
 
SCHEDA DI ADESIONE 

 
 
Nome Cognome…………………………….. 
 
Qualifica……………………………………… 
 
Ente, Istituzione o Azienda di apparte- 
 
nenza ………………………………………… 
 
Indirizzo……………………………………….. 
 
Cap………………. Città ……………………... 
 
Tel……………. ……..  
 
Fax……………………… 
 
E mail…………………………………………. 
 
La partecipazione al seminario è gratuita. E’ 
obbligatorio l’invio (via FAX) della scheda di 
iscrizione  alla segreteria organizzativa en-
tro il 29 Febbraio 2004. 
 
Fax 0587/273660 
Tel .0587/273669 - 685 
 
Presa visione delle informazioni di cui all’Art.10 
della L.675/96 consento il trattamento dei dati 
personali . 
                                 
                Firma………………………………. 
 
 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
 

Roberta Passerotti  
Barbara Picchioni  
Michele Vaglini 
 

SEGRETERIA SCIENTIFICA 
 
Eleonora Berti  
Antonella Bruschi  
Fulvia Dini  
Massimiliano Tacchi  
Lucia Turini  
 

 
 
 
 

Seminario Regionale 
 
 
 

I Servizi di Prevenzione e 
il lavoro che cambia 

 
La tutela della salute e sicurezza dei 

lavoratori atipici 
 
 
 
 
 
 
 
 

Pisa 
11 Marzo 2004 

Sala Congressi CNR    
Loc. S.Cataldo 

Come raggiungere la sede del Seminario: 
In auto fare riferimento alla cartina sottostante 
(E’possibile parcheggiare  all’interno del CNR) 
 e nelle immediate vicinanze 
In treno alla stazione  di Pisa centrale autobus 
n 7 e 13 

I  Se rv i z i  d i  Prevenz ione  e  
i l  l a voro  che  camb ia  
P isa  11  Mar zo  2004  

AZIENDA USL 3 
PISTOIA 



L’introduzione della normativa 
sulle nuove forme di lavoro ren-
de necessario per gli operatori 
dei   Servizi di Prevenzione ap-
profondire le conoscenze giuri-
dico-contrattuali, le conseguen-
ti trasformazioni sociali e le ine-
vitabili ricadute in termini di   sa-
lute e sicurezza sui lavoratori. 
  Negli ultimi anni si è assistito, a 
livello europeo e nel nostro pae-
se, ad un progressivo cambia-
mento del mondo del lavoro: a 
fronte di una crescente flessibi-
lità e precarietà si riducono le 
condizioni di stabilità lavorativa.  
Questa iniziativa, come altre 
che si stanno realizzando in Re-
gione Toscana, si propone di 
accrescere la conoscenza e la 
consapevolezza degli operatori 
della prevenzione che si trovano 
sempre di più in un contesto in 
continuo mutamento per il quale  
è indispensabile individuare una 
nuova  strategia di intervento. 

I  Ser v i z i  d i  
P revenz ione  e  i l  

l a voro  che  camb ia  
 

Programma 
8.30     Registrazione dei partecipanti 
9.00 Saluto dei Direttori Generali delle Aziende USL 
promotrici del seminario 
Introducono e moderano Nadi Serretti - Mauro Va-
liani 
Il ruolo di INAIL, INPS  e DPL 
Piero Giorgini  
Giovanni Lencioni  
Pasquale Michienzi   
 

Prima Sessione 
 
Modelli prevalenti di organizzazione della produzio-
ne, condizioni di lavoro e Legge 30/2003. Ricadute 
sulle persone e sulle famiglie. 
Luciano Gallino 
 
Nuove tipologie contrattuali e sicurezza  del lavoro. 
Marco Lai 
 
Lavoro flessibile: il quadro europeo. 
Laurent Vogel  
 
Discussione 
13.00 Pausa pranzo 

Seconda Sessione  
14.30  
Aspetti positivi e negativi dei lavori atipici e loro in-
cidenza sulla salute dei lavoratori. 
Maria Grazia Cassitto 
 
Quadro nazionale del fenomeno infortunistico nel 
lavoro atipico. 
Gianfranco Ortolani 
 
Esperienze dal mondo della precarietà. 
Guido Ricci 
 
Profili di rischio dei lavori tradizionali in trasforma-
zione e dei lavori emergenti. 
Gino Rubini 
 
Discussione  con alcuni interventi preordinati 
(  RLS, rappresentanti Sindacali, medici competen-
ti, SNOP ) 
 
17.45 Considerazioni conclusive -  Marco Masi  

Relatori e moderatori 
 
Maria Grazia  Cassitto -  
Centro Disadattamento lavorativo 
Clinica del lavoro “ L.Devoto” Mi-
lano 
Luciano Gallino - Professore E-
merito di Sociologia -  Facoltà 
Scienze della Formazione-
Università di Torino 
Piero Giorgini -  Direzione regio-
nale INAIL  Toscana 
Marco Lai  - Diritto del lavoro e 
legislazione antinfortunistica -
'Università di Firenze 
Giovanni Lencioni  - Direzione 
provinciale INPS  di Pisa 
Marco Masi - UOC Prevenzione e 
Sicurezza - Regione Toscana 
Pasquale Michienzi  - Direzione 
regionale del Lavoro Toscana 
Guido Ricci - Rete antiprecarietà  
Gino Rubini - Fondazione Istituto 
per il Lavoro –Bologna  
Nadi Serretti -  Dipartimento Pre-
venzione Azienda USL5 di Pisa 
Mauro Valiani - Dipartimento Pre-
venzione Azienda USL 11 di Em-
poli  
Laurent Vogel - Occupational He-
alth Agency of the European Tra-
de Union Confederation ( ETUC)-
Bruxelles 


