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Segreteria organizzativa: 

Luigi Salizzato 
Tel. 0547-352070 

E-mail luigi.salizzato@snop.it 

 
 
 
 
 
 
 

“
m

sicurezza nei luoghi 
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31 gennaio 2005 ore 9.30 
Aula Magna della Regione Emilia Romagna 

Via A. Moro, 30 Bologna 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
Lunedì 31 gennaio 2005 

 
Ore 9.30 – 10.30  Introduzione ai lavori 
Taddeo Domenico (Presidente SNOP) 

 
10.30 Tavola Rotonda 

coordina Luigi Salizzato 
(Ufficio di Presidenza SNOP) 

 
 

Partecipano: 
 

Bagnoli Nicola 
Responsabile Area Ambiente e Salute CISL E. R. 

 
Ferranti Patrizia 

Vicepresidente AIAS 
 

Giannini Adriana 
Direttore DSP ASL Modena 

 
Macini Pierluigi 

Direttore Servizio Sanità Pubblica Regione E. R. 
 

Martini Mariella 
Direttore Generale ASL Reggio Emilia 

 
Nano Giuseppe 
Presidente CIIP 

 
Rubini Gino 

Responsabile Area Ambiente e Salute CGIL E. R.  
 

Il testo unico in materia di salute e sicurezza nei luoghi di

lavoro è stato approvato in fase preliminare dal Governo ed

è ora sotto esame per i passaggi consultivi di legge.  

Le valutazioni delle organizzazioni sindacali,delle

associazioni scientifiche, delle associazioni di tutela dei

cittadini hanno espresso molti motivi di preoccupazione in

merito ad un possibile arretramento dei livelli di tutela di

salute e sicurezza.   

 Rilevanti modifiche sono previste in materia di competenza

delle regioni e delle ASL. 

 Invece di rilanciare una reale collaborazione a rete tra

Organi centrali, Regioni e ASL si propone uno scenario che

allontana gli interventi di prevenzione nei luoghi di lavoro

dagli obiettivi fondanti del SSN, all’interno degli interventi

complessivi di prevenzione primaria.  

Viene a essere indebolito il ruolo attivo e collaborante tra i

vari attori coinvolti negli interventi di prevenzione nelle

imprese  a partire da requisiti di competenza e di efficacia. 

Il provvedimento nasce come logica di semplificazione, ma

la condizione reale delle tutele viene a nostro avviso ad

essere compromessa, fino a una reale ridotta esigibilità del

diritto alla salute nei luoghi di lavoro. 
 

 


