	Modulo di iscrizione al Corso:

ISPESL

Dipartimento di Medicina del Lavoro 
c.a. Sig. ra Lucia Del Re 

n°  fax: 06/94181410
Corso di Formazione
“Fattori di rischio ergonomici e psicosociali: ruolo del SPP  e del  Medico competente”
Cognome...………………………………………….

Nome....……………………………………………..

Data e luogo di nascita...............................................

Cod. Fisc....…………………………………………

Indirizzo:   ………………………………………….

Città ……………………………... cap ..…………. 

Tel.:. ..…………..    Cell.:. . ……………………….

Fax ……………….. e-mail:   .….………………….

Figura Professionale:  (per cui si chiedono i crediti E.C.M.)
⁭ Tecnico sicurezza                      ⁭ Medico competente
Altre Figure Professionali:
⁭ Datore di lavoro                         ⁭ RLS  
Intestazione fattura 

⁭ Al Partecipante (C.F.)         ⁭ Al Datore di Lav. (P.I.)
⁭ Esente IVA (Ente pubblico)
Ente/Azienda  ….……………………………………
Indirizzo Ente/Azienda...……………………………
Partita IVA Ente ……………………………………
Firma ……….……………………………………….
I dati sopra indicati saranno utilizzati conformemente al T.U. n. 196/03. 
La scheda di iscrizione deve essere inviata al n° di fax sopra indicato corredata da una dichiarazione in cui il partecipante o l’Ente di appartenenza si impegna a versare la quota di iscrizione al Corso.

	SEDE

Il Corso verrà svolto presso la sede ISPESL di Via Alessandria n. 220/E – 00198 Roma. 
Per raggiungere la sede del corso da Piazza dei Cinquecento (Stazione Termini) si può prendere l’autobus 36 e scendere a V.le Regina Margherita oppure l’autobus 38 e scendere a Piazza Dalmazia. 
DESTINATARI

Il Corso è rivolto a Medici competenti, Tecnici della prevenzione, RLS, Datori di lavoro.
OBIETTIVI

Il D. Lgs n. 195/2003 ha stabilito che le capacità ed i requisiti professionali dei Responsabili dei Servizi di Prevenzione e Protezione devono essere adeguati alla natura dei rischi presenti sul luogo  i lavoro e che essi debbano seguire un percorso formativo ad hoc. Per essere efficace il processo della sicurezza deve però avere necessariamente carattere partecipativo e poiché qualsiasi ambiente di lavoro può presentare anche rischi di natura ergonomica e psicosociale, obiettivo del corso è quello di offrire conoscenze e modalità di gestione di tali aspetti a tutte le altre figure che fanno parte del Servizio di Prevenzione e Protezione, nonché stimolarne le capacità di comunicazione e collaborazione al fine di perseguire il comune interesse di creare condizioni di benessere negli ambienti di lavoro. 
MODALITÀ DI ISCRIZIONE

L’iscrizione può essere effettuata in varie modalità: on-line all’indirizzo www.ispesl.it/corsiDml, via fax, oppure via  email a corsi.dml@ispesl.it. La dichiarazione di impegno va sempre allegata. Le richieste dovranno pervenire 15 giorni prima della data di inizio del corso. Per motivi funzionali è previsto un numero massimo di 30 partecipanti, selezionato tenendo conto dell’ordine di arrivo delle domande di iscrizione. L’ammissione al corso sarà comunicata con lettera d’invito.

QUOTA DI PARTECIPAZIONE

La quota di iscrizione è di € 695,00 più IVA (gli Enti Pubblici ai fini dell’esenzione di cui all’art. 10 DPR 633/72 dovranno rendere espressa dichiarazione, obbligatoria). La predetta quota è ridotta del 10%, del 20% e del 30% in caso di iscrizioni cumulative relative a due, tre e quattro o più partecipanti, proposte da un datore di lavoro per i propri dipendenti. Ogni richiesta dovrà essere autorizzata dal Datore di lavoro. La quota comprende: kit e materiale didattico. Al termine del corso verrà rilasciato relativo attestato di partecipazione.

CREDITI E.C.M. 

Sono stati richiesti i crediti E.C.M. (Educazione Continua in Medicina) per Medici competenti  e Tecnici della Prevenzione.
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	- Docenti:
Dott..ssa Rosina Bentivenga – ISPESL – D.M.L.

Dott.ssa Patrizia Deitinger – ISPESL – D.M.L.
Dott. Cinzia Frascheri  - Responsabile nazionale salute e sicurezza sul lavoro CISL
Dott.ssa Monica Ghelli – ISPESL – D.M.L.

Dott.ssa Valentina Lostorto – Magistrato Tribunale di Roma – Docente Scuola Superiore Economia e Finanza
Dr. Bruno Papaleo - ISPESL – D.M.L 

Dott.ssa Marta Petyx – ISPESL – D.M.L.

Prof. Canzio Romano – Dipartimento di Medicina del Lavoro Università di Torino

Prof. Pietro Rutelli -– Professore straordinario di Psicologia del Lavoro e delle Organizzazioni all’Università di Cagliari
Dr. Angelo Sacco  – Dirigente medico del lavoro - Struttura Complessa Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro – ASL Frosinone

- Esercitazioni: Dott.ssa Rosina Bentivenga, 

Dott.ssa Monica Ghelli, Dott. Christian Nardella
- Direzione del Corso:

Dott. Sergio Iavicoli
- Coordinamento scientifico:
Dott.ssa Patrizia Deitinger
- Segreteria scientifica:

Dott.ssa Patrizia Deitinger, Dott.ssa Marta Petyx,

Dott.ssa Rosina Bentivenga 
- Organizzazione corsi del Dipartimento

- Organizzatore ECM
Sig.ra Giuliana Carbini
Sig.ra Lucia Del Re 

- Uffici amministrativi:

Sig. Ivonne D’Antonangelo – Programmazione Economico – Finanziaria Bilancio e Servizi a Terzi

Sig. Michele Concilio – Dip. Relazioni Esterne

- Ufficio Stampa – Dip. Relazioni Esterne

Dott. Gerardo Capozza  ispesl_ufficiostampa@telpress.it
Sito I.S.P.E.S.L.: www.ispesl.it
	Martedì 3 luglio
9.00 – 9.30: Registrazione dei partecipanti
9.30 – 9.45: Saluti del Direttore e presentazione del corso – S. Iavicoli
9.45 – 10.00: Introduzione - P. Deitinger
10 – 11.00: Lezione magistrale: Prevenzione del disagio psicosociale: modelli ergonomici di miglioramento organizzativo -  P. Rutelli 
11.00 – 11.15: Intervallo.
11.15 – 12.15: Variabili organizzative disfunzionali: lo stress di origine lavorativa –
P. Deitinger
12.15 – 13.15: Dallo stress alla malattia. – 
M. Petyx 
13.15 – 14.30: Pausa.
14.30 – 15.30: Burnout e Mobbing: comprensione e differenziazione dei fenomeni - M. Ghelli
15.30 – 16.30: SPP e Medico competente: Ruolo, funzioni e responsabilità  - V. Lostorto 
16.30 – 17.30: Esercitazione in gruppo
(Gr.A: C. Nardella; G B: M. Ghelli; Gr.C: R. Bentivenga)
17.30 – 18.00: Discussione e valutazione in plenaria.
Mercoledì 4 luglio
9.00 - 11.00: Ergonomia e valutazione dei fattori di rischio organizzativi e psicosociali –

R.Bentivenga 

11.00 – 11.15: Intervallo.
11.15 – 12.15: Indicatori e strumenti per la valutazione dei rischi psicosociali/Parte I –
P.Deitinger 

12.15 – 13.15: Indicatori e strumenti per la valutazione dei rischi psicosociali/Parte II – 
P.Deitinger 

13.15 – 14.30: Pausa.

14.30 – 16.30: Il contributo del medico competente alla valutazione e alla gestione dello stress lavorativo – C. Romano 
	16.30 – 17.30 - Esercitazione in gruppo.
(Gr.A: M. Ghelli; Gr.B: R. Bentivenga; Gr.C: C. Nardella)
17.30 – 18.00: Discussione e valutazione in plenaria.
Giovedì 5 luglio
9.00 – 11.00: La formazione: strumento di  prevenzione dei rischi psicosociali – 
R. Bentivenga
11.00 – 11.15: Intervallo.

11.15 – 13.15:  La comunicazione nell’organizzazione: strumento di gestione integrata  della sicurezza – P. Deitinger
13.15 – 14.30: Pausa.

14.30 – 15.30:  Negoziazione e gestione dei conflitti – C. Frascheri
15.30 – 17.30: Esercitazione in gruppo.

(Gr.A: R. Bentivenga; Gr.B: C. Nardella; Gr.C: M. Ghelli)
17.30 – 18.00: Discussione e valutazione in plenaria.

Venerdì 6 luglio
9.00 – 11.00: Medico competente e i fattori di rischio psicosociali (testimonianza) – 
A. Sacco – B. Papaleo
11.00 – 11.15: Intervallo.
11.15 – 12.15: Gestione del rischio: l’ errore umano - P. Deitinger

12.15 – 13.00: Discussione.

13.00 – 14.15: Pausa.
14.15 – 15.15: Questionario di valutazione.

                             Questionari di gradimento.
15.15 – 16.00: Analisi dei questionari, discussione finale e chiusura del  corso.


