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The Italian Workers Compensation Authority and the International 
Commission on Occupational Health, in collaboration with the 
Municipality of Florence, are pleased to organize, in the marvelous setting 
of Palazzo Vecchio, in Florence, the International Conference on 
Active ageing. From research to action oriented policies.
Ageing of the general population is a societal demographic issue at global 
level. This trend has a significant impact on the composition of the general 
population, with Europe, North America and wide regions of Asia and 
South America featuring more than 25% of people over 60 by 2060. 
Beyond the effects on social and health systems, ageing of the population 
is bound to have important consequences also on the world of work 
due to the need of ensuring adequate solutions for the development 
of a sustainable working life and an active ageing in good health, 
also accounting for the changes in work organization 
introduced by technological innovation.
At European level, many activities are already in place, such as those of 
the European Agency for Health and Safety at Work, which developed 
dedicated campaigns and is constantly engaged in the identification of 
good practices to promote active ageing. It also provides the European 
Commission with useful information and valuable tools for the 
implementation of specific policies to support the inclusion of older 
workers in the work market.
The Conference, organized as a side event of the ICOH Mid Term 
Meeting, gathers highly representative speakers, with the aim to 
address the problems related to active ageing of the working 
population. The programme will provide an analysis of current and 
future context and the presentation of models for the integration of older 
workers into the world of work through targeted health surveillance 
and health promotion activities, taking into account the changes in the 
world of work due to new work organization models answering to the 
introduction of fast-evolving technological innovation.
The programme will be completed by a high-level panel discussion 
on how to link current knowledge to an efficient designing and 
developing of increasingly effective sector policies. 

CME CREDITS / CREDITI ECM 
CME credits have been requested 
for all OSH professionals 

Sono stati richiesti i crediti ECM per 
tutte le figure professionali. 

REGISTRATION PROCEDURES / MODALITÀ DI ISCRIZIONE
 Registration is required and must be made by e-mail at:
activeageing@inail.it. The deadline for registration is February 20, 2017. 
Participation is subject to the communication of acceptance by 
the organizing secretariat, due to the limited number of seats. 

L’iscrizione è obbligatoria e deve essere effettuata tramite e-mail entro il 
20 febbraio 2017  all'indirizzo: activeageing@inail.it.
La partecipazione è subordinata alla comunicazione di accettazione da 
parte della segreteria organizzativa, in considerazione del numero 
limitato di posti.   

SCIENTIFIC MANAGER / RESPONSABILE SCIENTIFICO 
Sergio Iavicoli 

SCIENTIFIC SECRETARIAT / SEGRETERIA SCIENTIFICA 
Diana Gagliardi, Marta Petyx 

ORGANIZING SECRETARIAT / SEGRETERIA ORGANIZZATIVA 
Valeria Boccuni, Marina Catelli, Pasquale Fruscella, Sandra Manca, Carlo Petyx 

For information: activeageing@inail.it  
Per informazioni: activeageing@inail.it 
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SPEAKERS AND CHAIRMEN / RELATORI E MODERATORI 

Dario Nardella Mayor of Florence, Italy 

Massimo De Felice President, Italian Workers Compensation Authority - INAIL, Italy 

Giuliano Poletti Minister, Labour and Social Affairs, Italy 

Michel Servoz Director General, DG Employment, Social Affairs and Inclusion, European Commission 

Edoardo Gambacciani  Central Director for Research, Italian Workers Compensation Authority - INAIL, Italy 

Ester Rotoli  

Clas-Håkan Nygård 

Central Director for Prevention, Italian Workers Compensation Authority - INAIL, Italy 

Chair, Scientific Committee on Ageing and Work, International Commission on Occupational  
Health - ICOH 

Christa Sedlatschek Director, European Agency for Safety and Health at Work - EU-OSHA 

Paul Schulte Director, Education and Information Division, National Institute for Occupational Safety and 
Health - NIOSH, USA 

Roberto Cingolani Scientific Director, Italian Institute of Technology - IIT, Italy 

Jukka Takala  President, International Commission on Occupational Health - ICOH 

Hans-Horst Konkolewsky Secretary General, International Social Security Association - ISSA 

Jorma Rantanen Past- President, International Commission on Occupational Health - ICOH 

Sergio Iavicoli Director, Department of Occupational and Environmental Medicine, Epidemiology and 
Hygiene - Italian Workers Compensation Authority - INAIL, Italy 

Paulien Bongers Director, Prevention Work & Health, the Netherlands Organization for Applied Scientific 
Research - TNO, The Netherlands 

Laurent Vogel Director, Health and Safety Department and Member of Directors’ Committee, European 
Trade Union Institute, ETUI 

Kris De Meester Chairman, Health and Safety at Work working group of Business Europe, Union of Industrial 
and Employers Confederations of Europe 

Giuseppe Lucibello Director General, Italian Workers Compensation Authority - INAIL, Italy 

L’Istituto Nazionale per l’Assicurazione contro gli Infortuni sul Lavoro e la 
International Commission on Occupational Health organizzano, con la 
collaborazione del Comune di Firenze, nella splendida cornice di Palazzo 
Vecchio a Firenze, la Conferenza Internazionale Active ageing. From 
research to action oriented policies.
L’invecchiamento caratterizza la società a livello globale, con un impatto 
rilevante sulla composizione della popolazione generale che entro il 
2060, secondo alcune stime, sarà caratterizzata da oltre il 25% di 
soggetti over 60 in Europa, Nord America e larga parte dell’Asia e del Sud 
America.  
Al di là degli effetti sui sistemi sociali e sanitari dei singoli paesi, 
l’invecchiamento della popolazione è destinato ad avere conseguenze 
importanti anche nel mondo del lavoro, per la necessità di garantire 
soluzioni adeguate per lo sviluppo di una vita lavorativa sostenibile e di 
un invecchiamento attivo ed in buona salute nel contesto dei 
cambiamenti organizzativi del lavoro e dello sviluppo tecnologico.  
Molte sono le attività già messe in atto a livello europeo, dove l’Agenzia 
Europea per la Salute e Sicurezza sul Lavoro ha sviluppato campagne 
dedicate ed è costantemente impegnata nell’individuazione di buone 
pratiche per favorire l’invecchiamento attivo, fornendo informazioni e 
strumenti preziosi per la realizzazione di specifiche policy in grado di 
supportare la piena inclusione del lavoratore anziano nel mondo del lavoro.  
La Conferenza, organizzata a margine del Mid Term Meeting dell’ICOH, 
riunisce importanti relatori internazionali per affrontare le 
problematiche relative all’invecchiamento attivo della popolazione 
lavorativa sia attraverso una analisi del contesto attuale ed in 
prospettiva futura, sia grazie alla presentazione di modelli per 
l’integrazione del lavoratore anziano nel mondo del lavoro mediante 
interventi di sorveglianza sanitaria e promozione della salute mirati, 
tenendo anche conto delle conseguenze della introduzione di nuove 
forme di organizzazione del lavoro dovute all’innovazione ed al rapido 
sviluppo tecnologico. I lavori saranno conclusi da una tavola rotonda i 
cui partecipanti discuteranno su come sfruttare le attuali conoscenze 
per la definizione e lo sviluppo di politiche di settore sempre più efficaci. 
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PROGRAMME 

8.30 - 9.15 Registration of participants 

9.15 - 10.10 Opening addresses 
D. Nardella, M. De Felice, G. Poletti 

Keynote of Guest of Honour 
Sustainable work and healthy ageing at work: a key goal for 
Europe 
M. Servoz 

10.10 – 11.10 Keynotes Session 
Chairs: C. Nygård, E. Rotoli 

Toward an active working ageing society: a European 
global perspective 
C. Sedlatschek 

The Total Worker Health strategy for promoting active 
ageing: a global perspective 
P. Schulte 

Challenges and opportunities for innovative technologies 
in an ageing society 
R. Cingolani 

11.10 - 12.30 Panel discussion 
Chair: J. Takala 

Participants: C. Sedlatschek, H.H. Konkolewsky, J. Rantanen, 
S. Iavicoli, P. Bongers, L. Vogel, K. De Meester 

12.30 - 12.45 Closing remarks 
G. Lucibello 

PROGRAMMA 

8.30 - 9.15 Registrazione partecipanti 

9.15 - 10.10 Apertura dei lavori 
D. Nardella, M. De Felice, G. Poletti 

Relazione magistrale, Ospite d’onore 
Lavoro sostenibile e invecchiamento in salute: un obiettivo 
strategico per l’Europa 
M. Servoz 

10.10 – 11.10 Relazioni magistrali 
Moderatori: C. Nygård, E. Rotoli 

Verso un invecchiamento attivo della popolazione 
lavorativa: la prospettiva europea 
C. Sedlatschek 

La strategia Total Worker Health per la promozione 
dell’invecchiamento attivo: una prospettiva globale 
P. Schulte 

Invecchiamento della società: sfide e opportunità per 
l’innovazione tecnologica 
R. Cingolani 

11.10 - 12.30 Tavola rotonda 
Moderatore: J. Takala 

Partecipano: C. Sedlatschek, H.H. Konkolewsky, J. Rantanen, 
S. Iavicoli, P. Bongers, L. Vogel, K. De Meester 

12.30 - 12.45 Chiusura dei lavori 
G. Lucibello 

12.45 - 13.00 Satisfaction and evaluation questionnaires 

13.00 Lunch 

12.45 - 13.00 Questionari di gradimento e valutazione ECM 

13.00 Pranzo 




