
DOMANDA DI ISCRIZIONE         Compilare in STAMPATELLO  
e inviare al fax  n. 011 649 12 02 o e‐mail: formazione@ecotarget.it  
 

DATI PERSONALI (obbligatori) 
COGNOME:__________________NOME:_________________________ 
 
NATO IL: ___/___/______   A:_____________________PROV:________ 
 
RESIDENTE IN:_____________________________________N°:_______ 
 
CAP:_________  CITTA’:_________________________PROV:_________ 
 
CODICE FISCALE:  

__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/
             

TEL:________________________EMAIL:_________________________ 
 
ESTREMI RELATIVI ALLA FATTURAZIONE  
(compilare solo i dati differenti si cui sopra) 
 

AZIENDA:__________________________________________________ 
 
TEL:_______________________________________________________ 
 

PARTITA IVA  __/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/ 
 
CODICE FISCALE:  

__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/__/ 
 
Via:_________________________________________ N°:___________ 
 
CAP:_________  CITTA’:_________________________PROV:_________ 
 
REFERENTE:________________________________________________ 
 
SI CHIEDE L’ISCRIZIONE AL CONVEGNO: 

□ ISCRZIONE ORDINARIA……..… €. 90,00 (+ I.V.A 22%)  €.109,80* 

□*Sconto Soci  APAMIL, SIMLII. 

€. 50,00 (+I.V.A. 22%)  €. 61,00 
CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI AI SENSI DEL D.LGS N. 196 
DEL 30/06/03 
Autorizzo ECOTARGET S.r.l. ad inserire i presenti dati personali nella propria banca dati 
onde consentire il regolare svolgimento del rapporto contrattuale, per assolvere ad obblighi 
di natura contabile, civilistica e fiscale, per effettuare operazioni connesse alla formazione e 
all’organizzazione interna (registrazione partecipanti, accoglienza e assistenza, 
orientamento didattico, rilascio attestato e libretto curriculum), per favorire tempestive 
segnalazioni inerenti ai servizi e alle iniziative di formazione.  
 
 
Data_____________________Firma_______________________________________ 

Evento accreditato, n° 341‐134246/01 

valido 8 CREDITI di aggiornamento ECM 
per Medico del Lavoro  

100 posti disponibili (numero chiuso) 

 
Si ricorda che solamente la presenza al 100% delle ore 
programmate insieme alla compilazione della verifica di 

apprendimento danno diritto all’acquisizione dei crediti ECM. 

 
Si richiede di specificare*: 

 
N° Iscrizione all’Ordine:_______________Prov.:_________ 
 
Ev. N° Iscrizione SIMLII/APAMIL:_____________________ 
 
*Le schede incomplete non potranno essere accolte. 

 
Modalità di pagamento 
Bonifico a favore di:    
ECOTARGET srl 
COD. IBAN: IT 54 W 01005 01000 0000000 37688 
Banca Nazionale del Lavoro – Torino Sede 
 
 

SEGRETERIA ORGANIZZATIVA e PROVIDER ECM 

       
 

EcoTARGET s.r.l 
Via Molino della Splua, 2 - 10028 Trofarello (TO)   
Tel. 011/6499141 - 6498978   fax 011/6491202    

e-mail: segreteria@ecotarget.it     
Posta Elettronica Certificata: ecotarget@pec.it    

www.ecotarget.it

 

 

Convegno interregionale 
 

 

LA GESTIONE DELL’INVECCHIAMENTO 
DEL LAVORATORE 

Invecchiare in modo sano e attivo  
nei luoghi di lavoro 

 

Valido  8 crediti di aggiornamento ECM 
 

03 OTTOBRE 2015 
 

Presso VERCELLIFIERE  
Via vecchia per Olcenengo, 10/11 CARESANABLOT 

 VERCELLI 
 
 
 
 

 

 

 

 

  

[Particolare “Per ottanta centesimi” olio su tela, 1895 A. Morbelli – Civico Museo Borgogna] 

 

A.P.A.M.I.L.  
Associazione Piemontese e Aostana 

di Medicina e Igiene del Lavoro 
Sezione interregionale della Società Italiana di Medicina del Lavoro e Igiene Industriale 



 

La  giornata  affronterà  il  tema 
dell’invecchiamento della popolazione lavorativa, con 
un approccio fortemente multidisciplinare, finalizzato 
a fornire  la visione d’insieme necessaria a focalizzare 
adeguati  strumenti  professionali  utili  al Medico  del 
Lavoro  nello  svolgimento  della  propria  funzione  di 
consulente del Datore di Lavoro ma prima ancora di 
Medico. 

 
Le  varie  relazioni  che  si  succederanno, 

vedranno intervenire esperti che si sono ampiamente 
occupati  della  questione  sul  piano  Sociologico, 
Economico,  Fisiologico,  Gestionale,  Psicosociale  e 
naturalmente  in  termini  di  Prevenzione  dei  Rischi 
occupazionali. 

 
Saranno  esaminati  casi  studio  e  soluzioni 

adottate  in  diversi  contesti  aziendali  dei  vari 
comparti,  non  solo  a  livello  regionale, ma  con  una 
visione di più ampio respiro. 

 
I  lavori  si  concluderanno  con  una  tavola 

rotonda  cui  parteciperanno  esponenti  delle  diverse 
parti sociali e rappresentati degli attori coinvolti nella 
gestione  della  salute  e  sicurezza  dei  lavoratori,  
chiamati  a  confrontarsi  sulle  esigenze  e  sui  limiti 
operativi  di  ognuno,  alla  ricerca  della  più  efficace 
sinergia  finalizzata  alla  tutela  della  Salute  del 
Lavoratore,  come  definita  dall’OMS  e  ripresa  dal 
D.lgs.  81/08,  quale  “Stato  di  Completo  Benessere, 
Fisico, Mentale e Sociale; non caratterizzato dalla sola 
assenza di Malattia o Infermità”. 

 

 

PROGRAMMA della giornata: 
 
08.30 – 08.45  Registrazione dei partecipanti 

 
08.45 – 09.00  Saluti delle Autorità 

 
  PRIMA SESSIONE 

Moderatore: 
Dott. Alberto Mocellini

 
09.00 – 09.45  Invecchiare  lavorando:  oltre  l’age 

management per allargare  lo  sguardo 
alle  strategie  produttive  e  al modello 
di sviluppo 

Dott.ssa Maria Cristina Migliore
Ricercatrice senior IRES Piemonte

 
09.45 – 10.30  L’impatto      dell’ambiente 

sull’invecchiamento fisiologico 
Prof. Giuseppe Poli 

Ordinario di Patologia Generale presso 
l’Università degli Studi di Torino

10.30 – 10.45  Coffee break 

 
10.45 – 11.30  Approcci  e  limiti  nella  gestione 

dell’invecchiamento nel lavoro 
Dott. Rinaldo Ghersi  

Coordinatore gruppo di lavoro 
“Invecchiamento e lavoro” CIIP

11.30 – 12.15  Rischi  occupazionali  e  protezione  del 
lavoratore che invecchia 

Dott.ssa Antonella Spigo e 
Dott. Alberto Pollone  

APAMIL 

12.15 – 12.45  DISCUSSIONE 
 
12.45 – 13.45 

 

Pranzo a Buffet con Prodotti Tipici 
 

  SECONDA SESSIONE 
Moderatore:  

Dott. Maurizio Coggiola 
 

13.45 – 14.30  Capacità  lavorativa  e  fattori 
psicosociali  nel  lavoratore  anziano 
dell’Azienda  Ospedali  Riuniti  di 
Trieste: dati preliminari. 

Dott. Federico Ronchese   
Dirigente Medico UCO Medicina del 

Lavoro Università degli Studi di Trieste 
  

14.30 – 15.15  Esperienze  di  integrazione  tra  le 
esigenze del lavoratore anziano e le 
caratteristiche del posto di lavoro  

Dott.ssa Silvia Zanella  
CNHI‐FPTINDUSTRIAL  

 
15.15 – 18.15  TAVOLA ROTONDA 

 

INTERVENGONO RAPPRESENTANTI di: 
Sindacato;  

Consulenti/RSPP;  
ADP;  
API;  

Confindustria;  
Ente pubblico;  

Medici dei Servizi;  
Medici occupazionali  

 
  Conclusione lavori 

 

18.15  Questionari Apprendimento e Qualità 
 

Comitato Scientifico 
G. Pagliaro (Presidente),  
A. Binarelli, F. Filippi, B. Galla, G.M. Giachino,  
M. Mazzù, A. Mocellini, F. Perrelli, A. Pollone,  
C. Romano, M. Ruggieri, D. Schilleci, A. Spigo,  
S. Zanella, R. Zanelli 

 

A.P.A.M.I.L. 
Associazione Piemontese e Aostana 

di Medicina e Igiene del Lavoro 
Sezione interregionale della Società Italiana di Medicina del 

Lavoro e Igiene Industriale 
 

   


